¢ CCl Joao Paulo Il

RELATORIO DESCRITIVO E AVALIATIVO ANUAL DAS ATIVIDADES DE 2023
PERIODO ANUAL: JANEIRO A DEZEMBRO/2023

I - IDENTIFICAGAO

NOME DA ENTIDADE: Centro de Convivéncia Infantil Joao Paulo |l
ENDERECO: Rua Alexandre Jorge Nasralla, n® 1-68

TELEFONE: 14 3239 5944 / 14 991593747

EMAIL: escolajoaopaulo2@yahoo.com.br

CNPJ: 515036700001-61

Il — SERVICOS PRESTADOS

SEGMENTO: Educacgdo — creche (0 a 3 anos) e pré-escola (4 e 5 anos)
NUMEROS DE ALUNOS PREVISTOS NA PARCERIA: 100 alunos
NUMERO DE ALUNOS ATENDIDOS NO QUADRIMESTRE/ANO: 100 alunos

111 — OBJETO DA PARCERIA

Creche conveniada (parceria). Atendimento de criancas da educacdo infantil ndo inseridas nas EMEIIS- Escolas Municipais de Educacao Infantil.

IV — ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Apds o periodo de férias escolares no més de janeiro de 2023, retomamos as atividades em fevereiro com intuito de promover a adaptacdo dos alunos para o
retorno a rotina escolar. Nossa equipe foi conduzida por uma coordenadora pedagdgica que, além de sua fungao na gestdo pedagogica da escola, também
acompanhou e orientou o trabalho dos demais funcionarios. O quadro de funcionarios foi composto por uma coordenadora pedagogica, um auxiliar
administrativo, trés professoras de educag¢do basica infantil (uma em periodo integral), uma cozinheira e quatro auxiliares de creche.




12 QUADRIMESTRE (JANEIRO A ABRIL)

DESTINATARIO METAS PROPOSTAS ACOES DESENVOLVIDAS METAS ALCANGCADAS RECURSOS
(objetivos) (atividades, estratégias, (o que foi atingido de forma UTILIZADOS
projetos) qualitativa e quantitativa) (publicos/
proprios)
ALUNO Atender 100 criancas em | Neste 1¢ guadrimestre | Ao final deste quadrimestre ja | Recursos publico,
periodo integral (7h as 17h) | trabalhamos a rotina, o dia a | estdo todos adequados as suas | proprios,
de segunda a sexta-feira, | dia, a adaptacdo dos alunos | turmas, as criancas novas ja se | humanos e
cujos responsaveis trabalham | novos, para adequar os | adaptaram a rotina da escola e as | doagdes.
fora. Com a responsabilidade | planejamentos. Foi realizado o | professoras seguem com o
de dar condig¢des para que os | baile das criangas, | planejamento.
alunos possam desenvolver | aniversariantes do més, festa da
suas capacidades em seus | pascoa, recebemos doacdo de
aspectos pedagodgicos. Na | chocolates e colomba pascal
rotina a orientacdo serd: | (doacdo da prefeitura e doagao
seguir com as atividades | da comunidade), tivemos
dentro do possivel, | comemoracdao do dia das maes
mantendo todos os cuidados. | (muUsica mamae me regou).
Procurar respeitar o tempo
de cada crianga, seus limites
e sempre oferecer o
planejado a todos.
FAMILIA Manter o contato entre a | Reunido de pais, festa de dia Conseguimos uma parceria com as | Recursos publico,
escola e a familia, pois é | das maes, entrega das carteiras | familias oportunizando atividades | préprios,
necessario para o | de vacinas para o posto de gue despertem o interesse da | humanos e
desenvolvimento de algumas | saude. familia pela escola. doacdes.
acoes (reunido de pais e
comemoracdo de dia das
maes).
COMUNIDADE | Manter o vinculo com a | Movimentagdo com a | Aos poucos estamos conseguindo Recursos publico,

comunidade é de suma
importancia pois sem esta
parceria nao conseguimos
cumprir com todas as nossas

comunidade e empresarios para

doacdo de chocolates para
pascoa, agles para conseguir
doacado financeira para

renovar nossas parcerias através
da comunidade.

proprios,
humanos e
doacdes.




obrigagdes.

instalagdo de cameras na

escola.

FUNCIONARIOS

Rotina normal com todos os
funcionarios.

Curso palavra cantada, reunido
com a policia militar
(procedimentos de seguranga
na escola), lives (Bruna Hamer,
Katya Fonseca, Angela Moraes;
Psicdlogo Daniel M Barros —
Violéncia nas escolas), curso de
brigadistas, reunidao de
coordenadores, reunidao de
funciondrios.

As metas foram alcangadas
mensalmente gragas ao
comprometimento de toda equipe,
sempre respeitando cada um de
acordo com sua funcdo e
desempenho.

Recursos publico,
préprios,
humanos e
doacdes.

ANEXOS:

Primeiro encontro pedagdgico 2023: Aprender ao ensinar, ensinar o que aprendi.




Reunido de pais




Reunido de coordenadoras

Divisdao de Acompanhamento de Entidades Conveniadas
e Particulares e Divisao de Educagdo Especial.

PEDAGOGICO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

Festa da Pascoa




Reunido policia militar: violéncia nas escolas

Creche Jodo Paulo Il

;v,

_CENTRO DE




22 QUADRIMESTRE (MAIO A AGOSTO)

DESTINATARIO METAS PROPOSTAS ACOES DESENVOLVIDAS METAS ALCANCADAS RECURSOS
(objetivos) (atividades, estratégias, (o que foi atingido de forma UTILIZADOS
projetos) qualitativa e quantitativa) (publicos/
proprios)
ALUNO Fortalecer o monitoramento | Atividades que proporcionaram | O quadrimestre foi bem produtivo, | Recursos publicos,
e acompanhamento da | que eles ficassem mais calmos, | superando as expectativas, além | préprios e midias
permanéncia e das faltas das | atividades estas que foram | do avanco do infantil IV e V| sociais.
criancas. Atender 100 | desenvolvidas com musicas e | pedagogicamente, foi iniciado o
criancas em periodo integral | cantigas; as criancas ficaram | desfralde dos pequenos.
(7h as 17h) de segunda a | mais participativa.
sexta-feira, cujos | Comemoramos aniversariantes
responsaveis trabalham fora. | do quadrimestre, festa junina,
Com a responsabilidade de | atividades ludicas, dia do circo,
dar condicdes para que os | dia da agua e folclore.
alunos possam desenvolver
suas capacidades em seus
aspectos pedagdgicos. Na
rotina a orientacdo sera:
seguir com as atividades
dentro do possivel,
mantendo todos os cuidados.
Procurar respeitar o tempo
de cada crianca, seus limites
e sempre oferecer o
planejado a todos.
FAMILIA Propiciar reflexdao familiar, | Reunido de pais, comemoracao | Conseguimos ampliar a presenca | Recursos publico,

oportunizando atividades que
despertem o interesse e o
respeito pelos diferentes
grupos familiares. Manter o
elo entre familia e escola por
meio da reunido de pais.

dia das maes e dia dos pais,
comunicacao diaria pelas redes
sociais. Sempre que necessario
foi solicitado a presenca dos
pais na escola para tratar de
assuntos pertinentes as
criangas.

dos responsdveis nas reunides, em
campanhas de géneros, estdo mais
participativos.

préprios,
humanos e
doacdes.




COMUNIDADE

Envolver a comunidade na
rotina da escola,
transparéncia com as

Movimentagdo por meio das
redes sociais, campanhas e duas
festas juninas.

Estamos felizes com a participagao
da comunidade, aos poucos
chegaremos ao objetivo que ¢é

Recursos publicos,
proprios e
humanos.

informacgdes, eventos e ampliar  nosso  quadro de
atividades pedagdgicas. voluntdrios.
FUNCIONARIOS Além de cada um exercer sua | Continuidade do Curso palavra | Com 0 comprometimento e

fungdo com responsabilidade,
garantir e assegurar o bem
estar de cada funcionario
para que eles aprimorem
seus conhecimentos com a
finalidade de desenvolver as
acGes com as criangas com
ainda mais qualidade.

cantada, cursos de formacao
continuada, reunioes
pedagégicas S.M.E.  Cursos
online, palestras online, duas
professoras comecaram pos-
graduacdo.

profissionalismo as metas foram
alcancadas. Na educacdo todo
investimento é vdlido pois a cada
dia precisamos inovar.

ANEXOS:

02 de junho - profissionais de Nutricdo - UBS Beija Flor (PESAGEM E MEDIDAS DAS CRIANCAS)




Festa Junina
F" » CIRENUDER o [

Curso de formacdo — Capacitismo ou Mimimi




Eventos em prol da Creche

=l IENEL
- AIMELHOR FESTAIJULINA|DE BAURU.VOLTOU!

VENHA CURTIR NOSSA FESTA JUNINA,

NO MELHOR JEITO CAIPIRA! S i)
Peira de Artesanato
BENEFICENTE EM PROL DA CRAREICHIARTE
CRECHE JOAO PAULO I
0 8 DE JULHO
19HS - 23HS

RUA WENCESLAU BRAZ, 9065 -

VLA SOUTO, BAURU - SP ﬂ :




Comemoracao dia dos pais

Dia do Folclore




Profissionais de odontologia — trabalho de orientagao e escovagao

Entrega Kit Cesta

P




Reunido de pais

PAUTA DE REUNIAO DE PAIS- JUNHO 2023
CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL JOAO PAULO Il
ENTREGA DE ATIVIDADES DO SEMESTRE
MATERIAL ESCOLAR ( ENTREGA SECRETARIA DE EDUCACAOQ)
ENTREGA KIT ALIMENTOS ( PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU)
HORARIOS DE ENTRADA E SAIDA
REMEDIOS SEM RECEITA, INALACAO
PIOLHOS E CORTAR AS UNHAS DAS CRIANCAS.
RECESSO ESCOLAR
TRAZER ATESTADOS DAS CRIANGAS , QUANDO ESTIVEREM DOENTES
NAO TRAZER BRINQUEDOS , QUE CHAMAM ATENGAO

INFANTIL 1l, SEGUNDO SEMESTRE INICIAREMOS O DESFRALDE.



Encontro de coordenadores

32 ENCONTRO DE COORDENADORES — ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL (OSCs) — ESCOLAS PARCEIRAS

Local: SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO
16.08.2023 - 8H

“Empatia ndo é apenas se
colocar no lugar dos outros.
E escutar os outros para
construir algo junto.”

LEANDRO BEGUOCCI

PAUTA
BOAS VINDAS: Sintia, Fatima e Fabiana.
ABERTURA: Sintia.
Assuntos:
Parceria 2024

Meta de atendimento

Estatuto social — clausulas

Plano de trabalho — aplicacdo dos recursos

Projeto politico pedagédgico

Pesquisa de avaliagdo do servico

Assinatura digital — verificar a disponibilidade dos representantes legais quando da assinatura
Repasses — subvencdo; auxilio e géneros (constar no plano de trabalho)

FEFEFEFERF



< Abertura de conta para novo termo/2024 — s6 lembrando
+ Declaracdo de Atualizacdo Cadastral (TCE) - https://www.tce.sp.gov.br/ - cadastro

o TCESP A ecessisiivane wan @O O OO

Tribunal de Con! INSTITUCIONAL ©  SERVIGOS ™  LEGISLAGAQ EJURISPRUDENCIA ™  ESCOLA DE CONTAS ™

Estac de 580 Pako
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REAL TCESP'
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Diario Oficial | & TCESF BOH | e T
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Publicagdes oficiais, Tribunal Pleno, Primeira 5

Informagbes
processes, despachos e

5, Cursos e Avisos de orgaos Revistas, manuals.
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EVENTOS 30 vivo
outros Flenarie Virtual

técnicos artiges e cadernos
Imprensa



Formacdo Pedagégica

4+ Formac3o Pedagdgica de agosto/2023 — professores e
2 auxiliares

Musicaliza¢ao? E agora? Propostas priticas para
desenvolver a linguagem musical em sala de aula na EI
OSCs- Suréia Machado da Costa Avallone.
Turma A: 25/08/2023 (sexta-feira)

Das 8h30 as 11h30
Local: CREFOR
osc N° de
professores

01-CRECHE ANJINHOS DE
MARIA

02-CRECHE BERCARIO

B ooticcn
03-ESCOLA DE EDUCACAO

INFANTIL ANGELICA LEITE DE

COMO CHEGAR AO CREFOR

2 - Continue reto, vocé passara a Vila
Salt e o Restaurante Alex

FREITAS
04-CRECHE SEMENTINHAS

05-ASSOCIACAO BERCARIO
RODRIGUES DE ABREU
06-ASSOCIACAO CRECHE IRMA

CATARINA
07-CRECHE AIRTON ANTONIO
DARE-CAAD
08- CRECHE BERCARIO SAO
PAULO
09-CENTRO DE CONVIVENICA

INFANTIL JOAO PAULO I
10-CRECHE EVANGELICA BOM 06
PASTOR
11-CRECHE BERCARIO 06
ANTONIO PEREIRA

12-CRECHE BERCARIO
CRUZADA DOS PASTORES DE
BELEM

13-CRECHE mgxcmo SAO
JUDAS E SAO DIMAS

TOTAL DE PARTICIPANTES:

= Organizar a Reuni3o Pedagdgica de outubro/2023
4+ Planejar as Reunides Pedagdgicas de 2024 (equipes) — sugestdes
4+ Catdlogo de formagdo DPPPE
+ Sobre os cursos oferecidos em julho:
- bercarista e cuidador



Prestacdo de Contas

4+ Resolucdo n? 23/2022 que alterou a Instru¢do n2 01/2020 — TCESP - https://www.tce.sp.gov.br/legislacao/resolucao/aprova-alteracoes-
instrucoes-012020-tribunal-contas-estado-sao-paulo-0

XXXII - O inciso VII do artigo 180 passa a vigorar com a seguinte redacgao:

VIl — exigir que as notas fiscais e os demais documentos comprobatdrios das despesas sejam emitidos pelos respectivos fornecedores
com indicagao no conteuldo original dos documentos, inclusive nota fiscal eletrénica, da identificacdo do érgao publico concessor, do
nimero do Termo de Colaboracdo/Fomento e os demais elementos identificadores, ndo sendo admitida a insercdo dessas
informacdes apds a emissao do respectivo documento;

Relembrando:
24 horas da data da emissdo da nota fiscal para cancelamento —insercdo de dados
Carta de correcdo — erros superficiais (digitacdo)
Administrativo
+ Relatdrio de diretoria — atualizacdo de recursos humanos

+ Projetos CMDCA
+ Relacdo escola e familia

32 QUADRIMESTRE (SETEMBRO A DEZEMBRO)

DESTINATARIO METAS PROPOSTAS ACOES DESENVOLVIDAS METAS ALCANCADAS RECURSOS
(objetivos) (atividades, estratégias, (o que foi atingido de forma UTILIZADOS
projetos) gualitativa e quantitativa) (publicos/
proprios)
ALUNO Dentro da proposta | Com a chegada do final de ano | Como todo fim de quadrimestre, Recursos publico,
esperamos despertar nas | as criancas comegcam a ficar | foi muito cansativo, mas bem proprios,
criangas acOes | cansadas, procuramos | produtivo. Infantil | e Il com todas | humanos e
desencadeadas e | programar acoes mais | as criancas desfraldadas, Infantil I, | doagdes.
programadas, fortalecendo o | recreativas e a atividades que | IV e V com grandes avancgos




monitoramento e | favorecam com que eles figuem | pedagdgicos, concluindo o ano
acompanhamento da | mais calmos, atividades estas | com sucesso

permanéncia e das faltas. | que foram desenvolvidas com
Manter o atendimento as 100 | musicas e cantigas; as criancas
criancas em periodo integral | ficaram  mais  participativa.
(7h as 17h) de segunda a | Comemoramos aniversariantes
sexta-feira, cujos | do quadrimestre, comemoracao
responsdveis trabalham fora. | civica de 7 de setembro, festa
Com a responsabilidade de | da primavera, festa de dia das
dar condi¢cbes para que os | criangas, mostra cultural,
alunos possam desenvolver | formatura, jantar de formatura
suas capacidades em seus | e natal.

aspectos pedagoégicos. Na
rotina a orientacdo sera:
seguir com as atividades
dentro do possivel,
mantendo todos os cuidados.
Procurar respeitar o tempo
de cada crianga, seus limites
e sempre oferecer o
planejado a todos.

FAMILIA Procuramos proporcionar um | Procuramos deixar bem claro | Conseguimos ampliar a presenca | Recursos publico,
vinculo maior com as familias | para as familias que a escola | dos responsdveis nas reunides, | préprios,
para além da reunido de pais, | estd sempre pronta para | sempre que precisamos estiveram | humanos e
com agendamentos para | recebé-los, com os meios de | presentes. doacgdes.

conversar sobre varios | comunicacdo disponiveis em
assuntos  pertinentes  as | redes sociais e pessoalmente.
criangas. Fizemos um almoco beneficente
e as familias ajudaram a vender.
Fizemos almogo de dia das
mdes, mostra cultural que
contamos com grande
participacdo dos pais e alunos e
também familiares na




formatura do infantil V.

COMUNIDADE Envolver a comunidade na | Movimentacdo por meio das | A comunidade esta cada vez mais | Recursos publico,
rotina da escola, | redes sociais, mostra cultural e | inserida nas atividades, logo | proprios,
transparéncia com as | almoco beneficente. estaremos com um quadro de | humanos e
informagdes, eventos e voluntdrios maior. doagdes.
atividades pedagdgicas.

FUNCIONARIOS Funcionarios comprometidos, | Finalizamos a formag¢dao do | Com a graga de Deus depois de um | Recursos publicos,

prezamos por garantir e | Curso palavra cantada com os | ano muito dificil em virtude de | préprios e
assegurar o bem estar de | professores do infantil IV e V, | muitas burocracias conseguimos | humanos.
cada funciondrio para que | cursos de formacgao continuada, | findar o ano com sucesso.
eles aprimorem seus | reunides pedagdgicas.
conhecimentos com a
finalidade de desenvolver as
agdes com as criangas com
ainda mais qualidade.

ANEXOS:

Comemoracdo 07 de setembro




Dia das criancas

Profissionais de od

:\?\'\

ontologia UBS Beija Flor — prevencdo de céries

:




Aniversariantes do més

Reunido de coordenadoras
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Reunido de pais

Reunido de funcionarias




Piquenique primavera
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Mostra Cultural
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Festa do Natal
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V - DADOS AVALIATIVOS:
12 QUADRIMESTRE (JANEIRO A ABRIL)

DESTINATARIO

ASPECTOS
FACILITADORES

ASPECTOS DIFICULTADORES

PROPOSTAS DE SUPERAGAO

OBSERVACOES

(metas ndo
alcangadas,
imprevistos na
execucao etc.)

ALUNO A convivéncia das Algumas criancas (2 e 3 anos) ainda Estarmos em constante contato com
criangas com o apresentaram dificuldades de adaptacdo por | a familia da crianca, enviar textos
outro no espago nunca terem ido para escola, est3o sentindo o | sobre adaptagdo e mostrar aos pais
escolar nos permite | fato de permanecer na escola o periodo todo, | COmo € importante a adaptagdo
explorar as a¢des, isso atrapalha um pouco a rotina da escola, | Para que a crianga tenha uma vida
por isso pois alguns pais ndo querem a adaptac3o. escolar sem nenhum trauma.
conseguimos bons
resultados no
decorrer do
guadrimestre.

FAMILIA As familias | Ainda temos dificuldades para participagdo de | Sobre os horarios de reunido,
atendidas s3o | 100% das familias nas reunides. Algumas maes | gvisamos com bastante
participativas, estdo | com dificuldades de entender que a crianga antecedéncia e pedimos para que
presentes sempre | doente ndo pode freqlientar a escola, outras | organizem. Quanto as maes que n3o
que precisamos. com dificuldades financeiras que ndo mandam | podem mandar roupas e produtos

roupas, fraldas e lencos umedecidos. de higiene, estamos tentando
conseguir doacdo, mas reforcando a
elas que esta é uma
responsabilidade da familia.

COMUNIDADE A comunidade é As pessoas ndo querem ter vinculo, com a Estamos abertos para quem puder

muito atuante e
estamos renovando
Nossos
colaboradores,
sabemos o quanto é
dificil, mas aos

pandemia perdemos muitas pessoas da
comunidade que nos ajudavam, mas aos
poucos vamos recuperar.

vir nos conhecer. Nos proximos
meses  faremos  ag¢bGes  para
aproximar a comunidade da escola.




poucos estamos
reforcando este
vinculo.

FUNCIONARIOS

Uma equipe
comprometida com
o trabalho, com as
criangas. Estao
sempre a disposi¢ao
para atender as
necessidades da
escola e da crianga.

Algumas situacOGes acabam necessitando de
maior didlogo por conta das diferentes
opinides, mas é algo que faz parte do trabalho
com e entre pessoas. Temos uma hierarquia e
um sistema a ser seguido, estamos sempre a
disposicao.

Estamos sempre a disposicdo para
atendé-las, procuramos sempre
orientar quando elas procuram a
coordenagao e reforcamos que
vivemos em democracia e juntar
faremos o melhor para nossa escola
€ nossas criangas, para assim atingir
um resultado positivo no final.

22 QUADRIMESTRE (MAIO A AGOSTO)

DESTINATARIO

ASPECTOS
FACILITADORES

ASPECTOS DIFICULTADORES

PROPOSTAS DE SUPERACAO

OBSERVACOES

(metas nao
alcancadas,
imprevistos na
execucao etc.)

ALUNO

Por meio das
observagoes e
registros pode-se
fazer uma
abordagem
contextualizada dos
processos de
gualidade das
criangas, mesmo
com a minoria as
familias estao
ajudando com
professores fora da
escola, alguns casos
de criangas com

Parcerias com profissionais das areas de
terapia ocupacional, psicologia e
fonoaudiologia.

Constante contato com as familias e
sempre que percebemos algo
diferente, trabalhamos esta
dificuldade juntos.




suspeita de autismo,
déficits de atencdo e
aprendizagem e
outras dificuldades.

FAMILIA Sempre que Entendimento de algumas familias sobre | Estar sempre em contato para
precisamos, mesmo | regras e rotina com as criangas em casa, pois | fortalecer cada dia mais o vinculo e
que em pequena isso atrapalha um pouco nosso trabalho. possibilitar  que as familias
porcentagem as compreendam a importancia deste
familias participam vinculo.

e, a cada dia, essa
participacdo estd
aumentando.
Tivemos um
guadrimestre
positivo.
COMUNIDADE Avozda Falta de tempo e envolvimento, a comunidade | A¢Ges para a comunidade conhecer

comunidade é
crucial e da suporte
aos objetivos
desenvolvidos.
Estamos
aumentando cada
vez mais nosso
numero de
voluntarios.

qguer ajudar, mas falta informacdo sobre

voluntariado.

a creche e o trabalho desenvolvido.
Os profissionais da saude do bairro
sdo nosso elo através do trabalho
gue estdo desenvolvendo com as
nossas criancas (profissionais da
area da nutricdo e odontologia)

FUNCIONARIOS

Equipe
comprometida com
o trabalho, com as
atividades das
criangas e
responsabilidades
do dia a dia.
Funciondrios com
vontade de

Por conta das diferentes opinides surgem
algumas dificuldades no dia a dia, mas é
através das dificuldades que aprendemos e
procuramos evoluir e melhorar nosso
desempenho.

Através de formacoes, leituras
diarias, conversas, praticar sobre o
cuidar e educar independente da
grade curricular, pois nosso foco é
Unico: nossas criangas.




enriquecer seus
conhecimentos por
meio de cursos de
pos-graduagao.

32 QUADRIMESTRE (SETEMBRO A DEZEMBRO)

DESTINATARIO ASPECTOS ASPECTOS DIFICULTADORES PROPOSTAS DE SUPERACAO OBSERVACOES
FACILITADORES (metas n3o
alcancadas,
imprevistos na
execucao etc.)

ALUNO Os professores Ainda precisamos de voluntarios das dreas da | Constante contato com as familias.
procuraram saude e psicologia.
trabalhar o
conteudo
pedagégico de

acordo com as
necessidades das
criangas. Por meio
das observacgdes e
registros pode-se
fazer uma
abordagem
contextualizada dos
processos de
qualidade das
criangas, mesmo
com a minoria as
familias estao
ajudando com
professores fora da
escola, alguns casos
de criancas com
suspeita de autismo,




déficits de atencdo e
aprendizagem e
outras dificuldades.

FAMILIA Sempre que | Entendimento de algumas familias sobre | Estar sempre em contato para
precisamos, mesmo | regras e rotina com as criangas em casa, pois | fortalecer cada dia mais o vinculo e
que em pequena | isso atrapalha um pouco nosso trabalho. possibilitar  que as  familias
porcentagem as compreendam a importancia deste
familias participam vinculo.

e, a cada dia, essa
participacao esta
aumentando.
Tivemos um
guadrimestre
positivo.
COMUNIDADE Manter o bom As pessoas tem receio de assumir AclGes para a comunidade conhecer

relacionamento com
a comunidade. A voz
da comunidade é
crucial e da suporte
aos objetivos
desenvolvidos.
Estamos
aumentando cada
V€zZ Mais Nosso

compromisso. Falta de tempo e envolvimento,
a comunidade quer ajudar, mas falta
informacao sobre voluntariado.

a creche e o trabalho desenvolvido.
Os profissionais da saude do bairro
sdo nosso elo através do trabalho
gue estao desenvolvendo com as
nossas criancas (profissionais da
area da nutricdo e odontologia).

numero de
voluntarios.

FUNCIONARIOS Equipe Se o dia a dia ndo fosse tdo corrido alguns | Insistir para que algumas
comprometida com | funciondrios poderiam estudar e concluir | funciondrias procurem aperfeicoar o
o trabalho, com as curso superior. Por conta das diferentes | curriculo com curso superior,
atividades das opinides surgem algumas dificuldades no dia a | informatica, etc. Através de
criangas e dia, mas ¢é através das dificuldades que | formacoes, leituras diarias,
responsabilidades aprendemos e procuramos evoluir e melhorar | conversas, praticar sobre o cuidar e
do dia a dia. nosso desempenho. educar independente da grade

Funcionarios com

curricular, pois nosso foco é Unico:




vontade de nossas criangas.
enriquecer seus
conhecimentos por
meio de cursos de
pos-graduacao.
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